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Den paedagogiske leereplan udgar rammen og den feelles retning for
vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, laering, udvikling og
dannelse. Laereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores peedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der
er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.
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Hvem er vi?

Vuggestuen Mariehgj, er en privat institution, administreret af LDD - Danske Daginstitutioner. | Ma-
riehgj har vi plads til 26 bgrn i alderen 0-3 &r, med mulighed for 2 barn i overbelaegning. Opskriv-
ning til Mariehgj, sker gennem vores hjemmeside, eller ved direkte kontakt til kontoret. Som privat-
vuggetue er Mariehgj drevet af en foraeldrevalgt bestyrelse, med 6 — 8 medlemmer.

| Mariehgj er vi ca. ni fastansatte medarbejdere, som Pt. bestar af en daglig leder, en souschef, 2-3
uddannede paedagoger, 3-4 paedagogiske medhjeelpere, samt en ernaeringsassistent, som vareta-
ger det daglige arbejde i vores kgkken. Herudover prioriteres det at have 1-3 faste vikarer tilknyttet
huset, som sa vidt muligt deekker ind ved det faste personalers fraveer. Endvidere har vi 1-2 ungar-
bejdere, der om eftermiddagen har ansvaret for flere praktiske opgaver, sa som oprydning af stuer,

kgkken mm. P& den made sikrer vi, at de paedagogiske haender malrettes bgrn og foreeldre.

| ledelsen er der et seerligt fokus pa det gode arbejdsmilja i personalegruppen og derfor prioriteres
det i hgj grad at afseette tid til personale trivselsdag, psedagogisk dag eller dage, forberedelsestid
af peedagogiske aktiviteter, skriftligt arbejde samt foraeldresamtaler - og ikke mindst muligheden
for, at man som medarbejder kan udvikle egen faglighed gennem kurser, uddannelser og delta-

gelse i forskellige faglige netvaerksgrupper.

Der lzegges iseer vaegt pa hgj grad af medarbejderinddragelse/indflydelse, tillid, ansvar og egen
motivation i arbejdet med kerneopgaven, og det veere sig igennem udvikling af egen og feelles inte-
resse for at udvikle fagligheden i huset. | Mariehgj mgder personale, foreeldre og bgrn en synlig
leder, der inddrager, leder og guider malrettet mod de fastsatte mal, der ligger i det veerdifulde ar-

bejde med bgrnene lige praecis i vores hus.

Som institution har vi et godt tveerfagligt samarbejde med bl.a. PPR, fysioterapeut og tale/hgre
konsulent. Ca. hver 3. maned kommer kommunens fokusteam pa besgg, hvor vi har mulighed for
at drgfte konkrete udfordringer eller anonymt har mulighed for at vende udfordringer ang. barn i

huset.

Huset



| Mariehgj har vi 2 stuer med hver 13 barn tilknyttet; Stjernen og Manen. Gennem dagen har vi
stort fokus pa at arbejde pa tvaers af stuerne i mindre grupper. Ved at arbejde i mindre grupper,
skabes der for os, en oplagt mulighed for udvikling af relationer pa tveers af grupperne, som vi til-
leegger stor veerdi i Mariehgj. Det at arbejde med bgrnene i mindre grupper, bidrager til langt starre
naerveer i barn—voksen relationen - og ikke mindst skabes der et rum og en mulighed for, fordy-

belse, til gavn for barnets leering.
| Mariehgj vaegtes det at inddrage hvert et rum til laeringsmiljger til gavn for bgrnene - og det gar
sig geeldende bade inde som ude pa legepladsen. | indretningen af de fysiske laeringsmiljger, har

vi seerligt fokus pa at indrette de respektive rum efter barnenes alder og nsermeste udviklingszone.

Foreeldresamarbejde

| Mariehgj har vi arligt planlagte arrangementer for bade foreeldre og bedsteforaeldre. Vi afholder 1-
2 arlige foreeldremgder, hvor vi har emner oppe, som matte give god mening for forseldre med
barn i Mariehgj. Herudover har vi foreeldrearbejdsdag, sommerfest, julefest, bedsteforseldredag og
som det seneste, tilbyder vi aben legeplads farste sgndag i maneden. Her har foraeldre med barn i
vuggestuen mulighed for at komme og lege med deres bgrn pa vores legeplads. Som en del af vo-
res peedagogiske arbejde forsgger vi at inddrage foraeldrenes arbejdsprofession, hvis der er mulig-
hed for det ved f.eks. besgg af en far og/eller en mor, der arbejder pa brandstationen eller et be-

s@g til brandstationen. Eller f.eks. besgg af en far og/eller mor, der arbejder ved politiet.

| dagligdagen benytter vi foraeldreintra Famly, hvor vi bl.a. dokumenterer i form af tekst og billeder,
fra aktiviteterne og meget mere, der foregar i vuggestuen. Platformen bruges endvidere til at forzel-
dre melder barn syg eller ferie, samt tilmelding til arrangementer, til individuelle beskeder og gene-

rel information og nyheder til foraeldregruppen.

Veerdierne i Mariehgj

Veerdierne i Mariehgj hviler i seerdeleshed pa et barnesyn, hvor bgrnedemokratiet er i szerlig fokus,
blandt andet gennem bgrnenes aktive deltagelse i egen laering. Det at falge barnets spor, nysger-
righed, motivation og selvhjulpenhed finder vi meget livsbekraeftende og utrolig givende, set i for-
hold til barnets egen leering og mestring af livet. Gleeden er stor for os og ikke mindst for forael-
drene ved at se og opleve det lille barns egen udvikling og mestring i f.eks. det at kunne tage eget
taj af og pa. Eller det at opleve gleeden og begejstringen det giver barnet, ved at vi voksne er ind-
dragende og giver barnet plads til at veere et aktivt deltagende individ i egen leering i stort set alle
dagligdagens garemal. Barnets egen laering oplever vi i hgj grad, nar vi ser leeringen afspejles i

barnets feerden og i dets relation til omverden.



Senest har vi udarbejdet en maltidspolitik, som vi arbejder malrettet med. Her inddrages barnene
ogsa i de mange praktiske opgaver, der er forbundet med det at tilberede og ggre klar til et maltid.
Herigennem oplever vi bagrnenes egen lyst og motivation. Efter udarbejdelse og vores malrettede
arbejde med maltidspolitikken, er vi blevet meget optaget af og ikke mindst motiveret til at arbejde

videre pa at udarbejde andre psedagogiske bgrnerelateret politikker.

Vi oplever, at vi i Mariehgj byder pa et szerligt godt barne- og leeringsmiljag, kvag den lave barne
normering. For med ganske fa barn og voksne har vi en seerdeles god forudsaetning for at kunne
skabe et trygt og naerveerende bgrnemiljg for det enkelte barn.

Vores kerneveerdier i det paedagogiske arbejde med bgrnene afspejles gennem vores nyligt udar-
bejdede veerdigrundlag. Gennem udarbejdelsen af disse er vi, som personale, blevet endnu mere
bevidste om betydningen af det veerdifulde stykke peedagogiske arbejde, vi gor i Mariehgj. Veerdi-
grundlaget leener sig i saerdeleshed ogsa rigtig godt op ad vores arbejde med den styrkede paeda-
gogiske leereplan. Veerdigrundlaget er udarbejdet og nedskrevet i et teet samarbejde os medarbej-
der imellem i Mariehgj. Gennem denne proces fik alle et ejerskab og et feelles ansvar for at arbejde
malrettet ud fra disse veerdier i praksis. Veerdierne har vi valgt at synliggere for alle, store som
sma, der kommer i Mariehgj. Veerdierne kan leeses som det farste, nar man treeder ind i vores hus,
og det er her vigtigt at pointere, at veerdierne ikke kun afspejles visuelt, men at de absolut ogsa ef-

terleves i vores paedagogiske praksis.

Veaerdigrundlaget i Mariehgij

. Vi skal mgde bgrnene med anerkendelse

. Vi skal samarbejde med foreeldrene, omkring deres bgrn

. Vi skal skabe en tzet relation pa kryds og tveers, barn og voksne imellem

. Vi skal veere naerveerende i kontakten med hele bgrnegruppen og det enkelte barn
. Vi skal udvise empati i mgdet med det enkelte barn

. Vi skal udvise omsorg for det enkelte barn

Omrade

Vuggestuen er beliggende i et lejligheds- og parcelhuskvarter med ca. 10 minutters gang fra Ros-
kilde centrum. Vi benytter ofte det at kunne ga tur til byens bibliotek, parker, museum mm. Vores

neeromrade byder pad mange forskellige legepladser, kolonihave, plejehjem, kirke, dagligvarebutik-
ker, en lille skov, brandstation, fodboldbaner mm. Alt dette inddrages som en naturlig del af barne-

nes hverdag i vuggestuen.



Paedagogisk grundlag
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"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles paedagogisk grund-
lag.”

"Det paedagogiske grundlag bestar af en raekke feelles centrale elementer, som skal veere kende-
tegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med barns trivsel, lzering,
udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

"De centrale elementer er:
= Bgrnesyn. Det at vaere barn har veerdi i sig selv.

= Dannelse og barneperspektiv. Barn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

= Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

= Leering. Leering skal forstas bredt, og lzering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktivite-
ter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

» Bagrnefeellesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefeellesskaber, som det psedagogi-
ske personale saetter rammerne for.

» Paedagogisk laeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk laeringsmiljg er udgangs-
punktet for arbejdet med bgrns laering.

* Foreeldresamarbejde. Et godt foreeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets
trivsel og barnets leering.

= Bgrn i udsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

= Sammenheaeng til bgrnehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at under-
stotte barns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastseetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal veere udgangspunkt
for arbejdet med den paedagogiske leereplan og dermed det psedagogiske arbejde med bgrns
leering i dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af fx bgrnesynet skal altid veere til stede i det paedagogiske lzeringsmiljg,
mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til barnehaveklassen kan
veere mere til stede i nogle sammenhaenge end andre.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 14



Barnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv,
Leg, Laering og Barnefeellesskaber
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Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 15

Bgrnesyn

Vuggestuen Mariehgj er bgrnenes hus og her veerner vi om barnets ret til at veere barn og det
gode bgrneliv. Alle bagrn er unikke. For os er det vigtigt, at vi respekterer barnets valg og falger
deres spor. Det er vores intention sa ofte som muligt at inddrage bgrnenes bidrag i vores pseda-

gogiske praksis og tilretteleegge derefter.

Vores mal er at give plads, tid og ro til leg, fordybelse, laering, sjov, relationer og omsorg. Vi skal
skabe rum til, at barnet kan udvikle sig individuelt og i eget tempo. Vi respekterer bgrnenes for-

skelligheder og interesser i et udviklende laeringsmiljg.

| vores arbejde med bgrnenes selvhjulpenhed og deres selvsteendighed, bestraeber vi os pa at
have tillid til bernene og deres valg. Vi tror p3, at vi styrker det enkelte barns selvvaerd og selvtillid
ved at veere nysgerrige pa barnets perspektiv og intention, og det derfor er vigtigt, at vi skal aner-

kende disse.

Vi, som personale, er bevidste om vores rolle som betydningsfulde omsorgspersoner, og statter

bgrnene i at veere med skabere af egen trivsel, udvikling og leering.

Dannelse og bgrneperspektiv

Elementerne dannelse og barneperspektiv er noget vi som personale har med os gennem hele
dagen. Til vores formiddagssamling har vi fokus pa turtagning, at gve os i at samtale, hvor vi skif-
tes til at tale og lytte, vi har fokus p4, at alle er en del af faellesskabet, og vi taler om, hvem der er

her i dag, og hvem der eventuelt ikke er.



Vi skal give bgrnene erfaringer blandt andet ved at veere en del af et feellesskab. Laere dem at de
har krav pa at blive respekteret og hart, ligesom de ogsa skal respektere andre. Vi skal synligggre

barnenes forskellige behov og bekreefte dem i, at det er ok at veere forskellige.

Ved vores maltider statter vi barnene i at dele ud af service, sende maden rundt og vi som perso-

nale er rollemodeller i, hvordan man agerer ved bordet.

Det er vigtigt, at vi som personale arbejder anerkendende, s& bgrnene faler sig set, hart og for-
stet, og at vi som rollemodeller ogsa er anerkendende personalet imellem og i kontakten med
foreeldre. Vi skal statte bgrnene i at meerke sig selv, sa de kan leere egne greenser at kende. Vi
skal lzere dem at hjeelpe hinanden, vise hensyn og bega sig blandt andre mennesker.

Vi er opmaerksomme pa, at vi som voksne skal se bgrnenes initiativer og fglge deres spor, sa vi
kan opstille betydningsfulde valg, sa de oplever et demokrati og en medbestemmelse. Vi skal

som voksne gve os i at slippe kontrollen, sa barnene selv far mulighed for at tage et valg.

Leg
Legen foregar hele dagen og er en af de mest centrale grundpiller i barnets udvikling.

Vi tror pa, at legen styrker barnene. Leg er lzering. Barnene bliver robuste, og bruger deres nys-
gerrighed, kreativitet og fantasi. Legen udvikler sociale kompetencer og skaber gode relationer.
Den styrker sproget og udvider ordforradet. Legen styrker barnets alsidige personlige udvikling, er

en del af barnets dannelse og legen er medskaber af barnets identitet.

Gennem dagens aktiviteter og faste garemal har personalet fokus pa at have en legende tilgang,
blandt andet gennem tonen i stemmen, kropssprog og mimik. Som voksne er vi opmeaerksomme
pa, at vores rolle i legen bade kan veere styrende, observerende eller assisterende. Vi kan veere
igangseetteren, der styrer legen, vi kan veere observerende, s bagrnene er medskabere af egen
lzering i legen, og vi kan guide sa legen udvikler sig positivt, statter relationer og fastholder bar-

nene i legen.

| Mariehgj giver vi plads til og prioriterer legen. Vi beskytter legen og tilpasser de fysiske laerings-

miljger efter bgrnenes alder, interesser og behov. Legen er en fri made at lzere pa.



Laering

| Vuggestuen Mariehgj seetter vi fokus pa gode og tydelige leeringsmiljger i huset, som aendres
lgbende i takt med bgrnenes udvikling og behov. | disse laeringsmiljger indbyder vi til leg, som
bade udvikler det enkelte barn og feellesskabet som helhed.

Med fokus pa leering skaber vi rammerne for bagrnenes dannelse igennem den updagtede laering
samt planlagte aktiviteter, hvor vi har fokus pa leereplanstemaerne. Disse aktiviteter seetter ram-
men for, at barnene leerer at bega sig i sociale faellesskaber, lserer om empati og egne graenser.
Her vil barnet ogsa laere kommunikation og udvikling af sproget i feellesskab med andre barn og
voksne. Bgrnene danner egne erfaringer og leerer igennem egen deltagelse i aktiviteter og leg.

Vi, personalet i Mariehgj, er ansvarlige for bgrnenes leering, dette ger vi ved at have stort fokus
pa det enkelte barns zone for nsermeste udvikling, samt veere deltagende i barnenes udvikling.
Sammen med bgrnene undersgger og eksperimenterer vi ved at stille os nysgerrige, sanse og
opleve forskellige ting og tilegne os viden om omverdenen. Vi er en personalegruppe, som har
fokus pa at give plads til, at be@rnene laerer pa forskellige mader og i forskellige tempi. Barnene
leerer i samspil med hinanden og de voksne. Vi lader os inspirere af bgrnenes interesser og ska-
ber rammerne herefter. Vi griber bgrnenes ideer og hjeelper dem med at realiserer og udvikle

dem.

Bgrnefaellesskaber

Vi har i vores vuggestue dynamiske bgrnefeellesskaber, hvor vi lgsbende indretter synlige og ud-
viklende laeringsmiljger, der passer til barnegruppen. Vi ser det enkelte barn, og giver barnet
plads til dets individuelle behov for at udforske sig selv i b@rnegruppen og fgle sig, som en vigtig
del af feellesskabet. Barnet skal have muligheden for at traekke sig, for derigennem at danne sig
erfaringer med sine relationelle falelser. Vi opfordrer alle bgrn til deltagelse i feellesskabet og til
legegrupper; dette kunne f.eks. veere drengegruppe, pigegruppe, samme aldersgruppe, udvik-
lingstrin, interesser alt sammen pa tveers af stuerne. Med dette gnsker vi betydningsfulde og re-
spektfyldte barnefaellesskaber, hvor bgrnene laerer at udvise empati, tillid og omsorg i samveeret,
og bliver vigtige for hinanden. Herunder motiverer vi ogsa til, at bernene hjeelper hinanden pa

tveers af alder, dette ses bl.a. | garderoben, nar overtgjet skal af.

Vi, som personale, planleegger hverdagens rutiner med gje for bagrnefeellesskaber f.eks. har vi

ved spisning og i garderoben fokus pa at inddele bgrnene i mindre grupper. Vi planlaegger



voksenbestemte aktiviteter f.eks. male, bevaegelse, ture etc., hvor aktiviteten er meningsgivende
og tilpasset bgrnene i den bestemte gruppe. Vi respekterer bgrnenes initiativer til bgrnefaellesska-
ber og aktiviteter, og tror pa samt gver os i "VOKSEN, KEND DIN PLADS”, - altsa ikke at afbryde

eller forstyrre et bgrnefeellesskab i udvikling.

Vi har en forventning til foreeldrene om at stagtte op om vores bgrnefeellesskaber ved bl.a. at alle
taler paent om og til alle.

Paedagogisk laeringsmilja

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det enkelte )
dagtilbud hele dagen etablerer et psedagogisk leeringsmiljg, der med leg,

planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitie-

rede aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives,

leere, udvikle sig og dannes.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det inddrager hen-
synet til barnenes perspektiv og deltagelse, bgrnefeellesskabet, barne-
gruppens sammensaetning og barnenes forskellige forudsaetninger.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 22-23

Paedagodgiske laeringsmiljger

| Mariehgj er vores fysiske leeringsmiljger foranderlige. | takt med at bgrnene udvikler sig eller far
nye interesser udvikler og eendrer vi vores leeringsmiljger. Har vi f.eks. en gruppe bgrn, som har
interesse for biler, sagrger vi for at skabe et miljg med biler, garager og lign. Vi indretter ligeledes
vores stuer i sma rum, som giver plads til fordybelse og leg. Vi er opmaerksomme pa, hvad lae-
ringsmiljget indeholder, og hvordan dette fremstar og dermed skaber lzering hos barnet. Vi opstil-
ler f.eks. genstande i kekkenet, i leesehjarnet eller pa gulvet, sa barnet inspireres og drages af

miljgerne.

| indretningen af laeringsmiljgerne er vi opmaerksomme pa at rumme de seks leereplanstemaer. |
legekakkenet kan man bl.a. have fokus pa den personlige og sociale udvikling, i leesehjarnet er
sproget i hgjsaede. | regnbuerummet (puderummet) og pa legepladsen er der mulighed for fysisk

udfoldelse, ligesom der ogsa er mulighed for at ga pa opdagelse og fordybe sig i naturen.
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Som personale i Vuggestuen Mariehgj er vi opmaerksomme pa vores rolle i det paedagogiske lee-
ringsmilja. Vi er rollemodeller for, hvordan vi taler med hinanden og agerer i et feellesskab. Vi
taenker over, hvordan vi organiserer hverdagens rutiner, sa der er plads til det enkelte barns ud-
vikling. F.eks. prioriterer vi at have f& bgrn i garderoben ad gangen, sa der er tid og ro til, at bar-

net selv kan tage tgj af og pa.

Herudover er vi generelt opmaerksomme pa bgrnenes leering og selvhjulpen hed i dagens gang,
hvilket betyder, at bgrnene er med til at hente maden, de gser op og smgrer selv bradet og er
med til at rydde op efter maltiderne. De tager sa vidt mulig selv tgj af og pa, ligesom de selv leeg-
ger deres tgj pa plads i garderoben. Gennem hele dagen opfordrer vi til, at barnene tager del i de

daglige ggremal.

Samarbejde med foreeldre om bgrns laering

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan dagtilbuddet
samarbejder med foraeldrene om bgrns leering.” v

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 24-25

Foreeldresamarbejde

Her i vuggestuen Mariehgj veegter vi foreeldresamarbejdet hgijt. Vi inddrager foraeldrene i vores
aktiviteter via Famly, synlige opslag og daglig dialog. Herudover har vi to foreeldremgder om aret,
samt arlige foreeldresamtaler. Vi veegter god kommunikation, gensidig respekt og tillid hgjt med
henblik pa at skabe den bedst mulige relation mellem vuggestuen og hjemmet.

Ved aben dialog omkring barnet har vi starst mulighed for at skabe tryghed og tillid i vores samar-
bejde med foraeldrene. Det er vigtigt at vide, hvad der sker pa hjiemmefronten, ligesom det er vig-

tigt at foreeldrene ved, hvad der sker i vuggestuen.

Vi har et gnske om, at forzeldrene er nysgerrige pa vores arbejde og gnsker at veere en del af
vuggestuemiljget, f.eks. ved at fremvise sin arbejdsplads, hjeelpe med praktisk arbejde eller noget

helt tredje.
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Det gode foreeldresamarbejde er med til at skabe en god hverdag for b@grnene, hvor vi sammen
har fokus pa det enkelte barns trivsel og laering. Vi opfordrer til, at forseldrene sarger for, at barnet
har, hvad det skal bruge i hverdagen f.eks. i garderoben, sa det bliver mere overskueligt i barnets

selvhjulpen hed.

Med det teette forseldresamarbejde kan vi sammen lgfte ansvaret for barnets udvikling.

Barn | udsatte positioner

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det
paedagogiske laeringsmiljg tager hgjde for bgrn i udsatte positioner, sa
barnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes.” b

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 26

Bgrn i udsatte positioner

| vuggestuen Mariehgj leegger vi vaegt pd, at alle barn bliver set og heart. Vi tager hgjde for bgrn i
udsatte positioner ved at inddele bagrnene i meningsgivende grupper eller legerelationer, hvor lae-

rings- og udviklingspotentialet er starst. Dette gar vi for at skabe de bedste chancer for succes.

Vi, som personale, er opmaerksomme pa at skabe sma feellesskaber med anerkendende og tyde-
ligt kommunikerende voksne f.eks. ved hjeelp af piktogrammer, som seetter rammerne for et lse-
ringsrum med fokus pa zonen for neermeste udvikling. Vi statter og guider det enkelte barn i teet
samarbejde med foreeldre og eventuelt andre faggrupper. | vores arbejde med det enkelte barn i
en udsat position, vil der altid veere en fast gennemgaende voksen, som har det overordnede an-
svar for barnets trivsel, samt foreeldresamarbejdet og eventuelle mgder. Denne gennemgaende
voksen har ligeledes ansvaret for at kommunikere nye tiltag videre til det gvrige personale, da vi

mener, at det er vigtigt, at al kommunikation er ens og dermed tydeligt for barnet
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Sammenhaeng til bgrnehaveklassen

"Det skal fremga af den psedagogiske leereplan, hvordan der i bgrnenes
sidste ar i dagtilbuddet tilretteleegges et paedagogisk leeringsmiljg, der
skaber sammenhaeng til bernehaveklassen.” (

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 27

Sammenhaeng

Da vi som vuggestue ikke har nogen sammenhang med skolen, har vi i stedet valgt at seette ord
pa, hvordan sammenhaengen sker mellem hjemmet og vuggestuen samt mellem vuggestuen og

bgrnehaven.

Fra hjem til institution:

Vi er opmaerksomme pa, at opstarten i vuggestue kan vaere seerlig sarbar, og er derfor bevidste
om vores rolle. Det er vigtigt, at bAde barn og foreeldre faler sig trygge, og der udvaelges derfor en
primaervoksen i barnets opstartsperiode. | mgdet med barnet bruger vi vores mimik og kropssprog
pa en smilende og venlig made, mens vi over for foreeldrene forteeller om indkaringsperioden pa
aben og aerlig vis. Vi oplyser gerne foreeldrene om, at det kan gavne barnet med noget velkendt
fra hjemmet eks. et tgjdyr, samt at vi forventer, at de deler deres viden om barnet med os.

Vores mal er at laere barnet at kende, og gennem omsorg og naerveer at skabe en tryg relation. Vi
organiserer os omkring indkaring saledes, at der er plads til en en-til-en kontakt mellem primaer-

voksen og barnet.

Fra vuggestue til bgrnehave:

Vi, som personale, er nysgerrige pa, hvor barnet skal i bgrnehave. Vi bestraeber os pa, hvis mu-
ligt, at besgge bgrnehaven inden start. Vi taler med foraeldrene om eventuelle fokuspunkter i bar-

nets sidste tid i vuggestuen, og stgtter barnet i at veere rustet til overgangen.

Vi er opmaerksomme, at det er en Igbende proces gennem hele barnets vuggestuetid, at barnet

kontinuerligt trives og udvikler sig, sa det har selvvaerd og selvtillid til bgrnehavestart.
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@vrige krav til indholdet i den peedagogiske
laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i
arbejdet med etablering af paedagogiske laeringsmiljger for bgrn.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 29

Lokalsamfundet

Lokalsamfundet er for os i Mariehgj, en vigtig del af vores leeringsmiljger. Vores mal er at ggre
brug af lokalsamfundet, skabe psedagogiske leeringsmiljger, og inddrage laereplanstemaerne, nar
vi planleegger vores ture. Det kan blandt andet omhandle demokrati og medbestemmelse, sociale
spilleregler og sociale kompetencer.

Vi er centralt beliggende i Roskilde med ga afstand til bymidten. Vi udforsker og er nysgerrige pa
nye muligheder og miljger og inddrager gerne foraeldrene omkring deres viden om naermiljget og

dets tilbud, altid med gje for bgrnenes dannelse, laering, trivsel og udvikling.

Vi tilstreeber at komme pa tur i naeromradet hver uge. Vi besgger blandt andet steder som Jakobs
Kirken, Domkirken, Roskilde museum, biblioteket, gar pa indkabstur i neeromradets erhvervsliv,
besgger de omkringliggende legepladser, brandstationen, naturomrader, kolonihaver og dagtil-

bud. Hver sommer benytter vi os af koncerttilbud i kommunens parker.
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Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

"Arbejdet med det fysiske, psykiske og eestetiske bgrnemiljo i dagtilbuddet skal integreres i det
paedagogiske arbejde med etablering af paedagogiske lseringsmiljger.

Bagrnemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og barns oplevelser af bgrnemiljget skal ind-
drages under hensyntagen til bernenes alder og modenhed.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 30

Fysisk, psykisk og aestetisk bgrnemiljg

Fysisk bgrnemilja: | vores vuggestue indretter vi os med gje for det fysiske bgrnemiljg. Indenfor
har vi har mange sma rum i rummet, der laegger op til forskellige lege med den rette afskaerm-
ning. Vi bruger lyddeempende halvvaegge til opdeling af rummene. Dette giver ro og plads til at
udfolde og fordybe sig i mere stille lege. Vi bruger vores lange gang til fysisk udfoldelse med fart
pa, og bruger regnbuerummet (puderum) med skumpuder, bolde og masser af plads til bevee-
gelse og tumlelege. Vi sikrer et godt indeklima ved hyppig udluftning, og optimerer sundhed hos
bade barn og voksne med en opdateret hygiejnepolitik. Vores legeplads er ligeledes opdelt i for-
skellige legeomrader f.eks. gynger, sandkasse, legetarn med rutsjebane, plads til at cykle, en
bakke etc.

Psykisk bgrnemilja: Vi, som personale, tager ansvaret for det enkelte barns psykiske bgrnemilja.
Vi veegter gensidig respekt, anerkendelse, betydningsfulde relationer og feellesskab hgijt. Vi har
en rutinepraeget hverdag med gentagne faste holdepunkter, hvor forudsigeligheden skaber tryg-
hed hos bgrnene. Der skal veere plads til at eksperimentere og udforske. Vi fglger bgrnenes spor,
og tager deres medbestemmelse med i vores peedagogiske tilretteleeggelse af hverdagen; eks.
hvis en bgrnegruppe har ytret gnske om at komme pa tur, har vi pa demokratisk vis fulgt bgrnene.

Efter behov ger vi brug af fokusteam for ekstern sparring.

Aestetisk bagrnemilja: Vi, i Mariehgj, vil med vores eestetisk i barnehgjde inspirerer bagrnenes lyst til
at udfolde sig, fordybe sig og beveege sig. Vi indretter rummene med indbydende opstilling af le-
getgj, passende billeder pa vaeggene og accepterer, at et sestetisk barnemiljg er dynamisk. Vi til-
passer og planleegger husets aestetiske udtryk til de igangveerende aktiviteter; eks. udsmykning

ved jul, paske, festivaluge etc.
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De seks leereplanstemaer V =

o 4

"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks leereplanstemaer samt
mal for sammenhaengen mellem leeringsmiljget og barns leering.

Det skal fremga af den psedagogiske laereplan, hvordan det psedagogiske laeringsmiljg under-
statter bgrns brede laering inden for og pa tveers af de seks leereplanstemaer.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 32

Alsidig personlig udvikling

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af O
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudseetter
engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.” \

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 36-37

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, kan samt social og kulturel baggrund.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det psedago-
giske personale og bgrn imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gdpadmod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber.
Dette gaelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes alsidige personlige
udvikling?

Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.
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Alsidig personlig udvikling

Alsidig personlig udvikling Alsidig personlig udvikling drejer sig for os i Vuggestuen Mariehgj om
at have fokus pa at styrke barnets selvtillid og selvveerd allerede fra deres tidlige start i vugge-
stuen. Vi tror pa, at nar vi skaber tryghed og giver barnet en iboende "her kommer jeg”-falelse, sa

er fundamentet for deres lyst og tro pa at videreudvikle sig stabt.

| vores arbejde med barnets alsidige personlige udvikling er det vigtig for os at skabe trygge ram-
mer for barnet. Det ggor vi ved at vaere naervaerende og omsorgsfulde voksne og gennem genken-

delighed i dagligdagens faste rutiner.

Vi inddeler barnene i sma grupper, der er passende til barnets alder, kompetencer og interesser.
Vi voksne gar foran, ved siden af og bagved i vores opbakning og anerkendelse af barnet. Vi
vaegter bgrnedemokrati og medbestemmelse ved at folge bgrnenes spor og ved at veere delta-

gende voksne, men er ogsa opmaerksomme pa, hvornar vi skal traekke os.

Vi bestreeber vi os pa at skabe synlige og inspirerende leeringsmiljger, der opmuntrer barnet til at
ville og turde mere. | takt med at bgrnene udvikler sig, fornyer vi vores fysiske laeringsmiljger, der

understgtter samspil og tilknytning i de respektive bgrnegrupper.

Vi ser og respekterer barnet og mgder det, hvor det er.
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Social udvikling ’\

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagel-
sesformer og foregar i sociale faellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at
hgre til, og hvor de kan gare sig erfaringer med selv at gve indflydelse Ld

og med at veerdsaette forskellighed. '

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,
og leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til
andre bgrn, til det paedagogiske personale, til lokal- og naermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 38-39

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn trives og indgar i sociale feellesskaber,
og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores psedagogiske laeringsmiljg bgrnenes sociale udvikling?
Herunder, hvordan vores pesedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Social udvikling

Fra barnet starter i vuggestue til overgangen til bgrnehave har vi fokus pa social udvikling i alle
aspekter af hverdagen.

Under indkaringen er der tilknyttet en fast voksen, som i samarbejde med foreeldrene, hjeelper til
at skabe en tryg relation i opstarten. Den voksnes rolle er at skabe omsorg, tryghed og udvise
empati for at skabe basis for gode relationer. Ud fra den trygge relation udvider vi barnets verden
gennem sma legefeellesskaber pa tveers af alder, kan og udviklingsniveau, sa barnet far mulighed
for at spejle sig i andre barn.

Alle bade barn og voksne, skal fale sig velkommen i feellesskabet i Mariehgj, dette geres bl.a. ved
morgensamling, hvor alle bgrn naevnes ved navn. Vi skal vise hensyn og give plads til hinanden.
Vi er vigtige for hinanden. Det er den voksnes opgave at bakke op om bgrnenes lege, hjeelpe bar-
nene til at invitere hinanden ind i legen, hjeelpe med at videreudvikle legen og stgtte op om
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barnenes initiativer. Vi finder det vigtigt at udvise respekt for barnenes forskellige deltagelsesfor-

mer. Vi stgtter op om spirende relationer blandt andet ved at inddele bgrnene i mindre grupper.

Vi udvikler os i samveer og samspil med andre, derfor er relationelle tilbud vigtige for egen udvik-
ling. Vi understgtter og seetter ord pa feelleshed, sa barnene erfarer, hvornar vi lykkedes i feelles-
skabet. | bgrnenes leg er vi voksne deltagende og kan veere bgrnenes talergr. Vi gentager bgrns
ord til og om hinanden, sa deres samtale med hinanden bliver hgrt og forstaet, selvom sproget
ikke altid er tydeligt.

Vi skaber tydelige leeringsmiljger, s& rammen for legen er sat i indretningen og rum. Det ger, at 19
fordybende lege er mulige, og vi bestreeber os pa, at der er flere, der kan lege samme leg f.eks.
ved at have flere dukker, mange biler osv. Det er vores opgave at give bgrnene mulighed for at
gve sig og afprgve i samspil med andre og derigennem praesentere barnet for medindflydelse i et
feellesskab. Vi er af den overbevisning, at alle barn skal fgle sig veerdifulde i feellesskabet, og at
alle er gode til noget. Vi hjeelper barnene til at lzere at handtere og lgse konflikter pa egen hand.
Barnet magdes med anerkendelse og forstaelse og den voksne guider barnene, nar det er sveert.

Nogle af de aktiviteter vi seetter i spil for at udvikle bgrnenes sociale kompetencer er bl.a. at leere
om sociale spilleregler, hvordan vi feerdes i forskellige kulturer og miljger, sdsom dagtilbud, hjem-
met, i byen, ved maltidet i samtaler mm. Ved maltidet opfordrer vi bl.a. til at dele ud, sende videre
og spgrge sine venner om hjzelp. Under samling leerer vi at vente pa tur og opfordrer til medbe-
stemmelse. Hver fredag bliver der afholdt feellessamling for hele huset. Vi laver aktiviteter, hvor
barnene skal samarbejde, maler faelles malerier, laeser bgger om venskab og falelser, vi snakker

om 'Gode venner’, har fokus pa kroppen, kropssprog og mimik.

Den voksne skal stgtte barnet i og have fokus p3, at det enkelte barn far kompetencer til at indga i
sociale sammenhaenge. Derved kan barnet danne venskaber og indga i ligeveerdige relationer, sa

det udvikler selvsteendighed og kan mestre livets udfordringer.

19



Kommunikation og sprog ’\

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer
med barnets foreeldre, i feellesskaber med andre bgrn og sammen med
det psedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at laeringsmiljget understatter v
barns kommunikative og sproglige interaktioner med det paedagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene, og
at barnene guides til at indga i faellesskaber med andre barn.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 40-41

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

1. Det pesedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes kommunikation og
sprog?
Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Sesisamspil med de gvrige leereplanstemaer.

Kommunikation og Sprog

Kommunikation og sprog er en del af alt, hvad vi foretager os bade i aktiviteter, rutiner og leg. Fra
barnene er helt sma, er vi er meget opmaerksomme pa barnets nonverbale sprog, som krops-
sprog og mimik. Vi afleeser og spejler os i barnene for at skabe relationer. Nar barnet bruger sit
nonverbale sprog, oversaetter vi ved at veere verbale, sa deres ordforrad udvikles.

Sproget er vigtig for barnet for at kunne deltage i legefeellesskabet, fa sine behov daekket og for at
gare sig forstaelig. Som voksne er det derfor vigtig, at vi seetter ord pa bade barnets, egne og de
andres handlinger. Dette er med til at udvide deres ordforrad, give dem sprogforstaelse og skabe
relationer til andre, bade bgrn og voksne. Vi opfordrer bgrnene til selv at seette ord pa, bade i lege

og i konflikter.

| dagligdagen kommer sproget til udtryk f.eks. under maltiderne, hvor der er plads til, at alle kan
tale og forteelle, og vi leerer at lytte. Vi prioriterer samtalen bade i lege og rutiner. Under
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morgensamlingen synger vi sange, samtaler om dagens aktiviteter og barnene forteeller egne hi-
storier. Vi inddeler bgrnene i mindre grupper, som giver rum for fordybelse og plads til at laere

reglerne for at samtale.

| vuggestuen har vi mange bgger, men bruger ogsa det lokale bibliotek. Vi laeser, synger og laver
rim og remser. Bade bgrn og voksne leger og fjoller med sproget. Vi undrer os sammen med bgar-
nene og leger f.eks. eventyrerne for pa egen krop at "maerke” ordene. Den voksne er rollemodel

og aktivt deltagende. Som voksne er vi opmaerksomme pa at bruge bade under- og overbegreber,

som f.eks. service, bestik og gaffel. Dette er igen med til at udvide bgrnenes ordforrad.

Vores fysiske laeringsmiljg er indrettet sa det inspirerer til sprog og samtale. Pa stuerne star der
bager fremme i barnehgjde, pa vaeggene haenger vi tekster med rim og remser samt billeder,
som repraesenterer vores aktiviteter. | vores indretning bliver bgrnene praesenteret for tal, bogsta-
ver, farver og former. Pa stuerne har vi tavler med billeder af dagens aktiviteter. Dette giver mulig-
hed for at tale om aktiviteten og bgrnene kan have medindflydelse pa egen hverdag. Dagen igen-

nem er der en summen i huset af sange, musik og samtaler.
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Krop, sanser og bevaegelse ’\
"Bern er i verden gennem kroppen, og nar de stattes i at bruge, udfor- %

dre, eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og
beveegelse — laeegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udggr fundamen- ‘
tet for erfaring, viden, falelsesmaessige og sociale processer, ligesom al

kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”.

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 42-43

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og beveegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, s& bagrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljag udviklingen af bgrnenes krop,
sanser og bevaegelse?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Krop, sanser og beveegelse

Barn har en iboende lyst til at bruge kroppen, og det lille barn erfarer sig i livet gennem kroppen. |
vuggestuen Mariehgj har vi fokus pa, at barnet kontinuerligt er deltagende gennem kroppen. Vi
tror pa, at vi gger kropsbevidstheden ved, at vi meerker vores kroppe og seetter ord pa. Vi vaegter
selvhjulpenhed i dagligdagen bl.a. ved selv at tage tgj af og pa, kravle op og ned, vaske haender
og ansigt osv. Vi bestraeber os pa at skabe leeringsmiljger med mulighed for kropslig udvikling, 22

hvor der er plads til bade ro og/eller bevaegelses aktivitet bade indendgrs og udendars.

Indendgrs i vuggestuen har vi en gang, vi kan lgbe pa, vi har "indendars”-bolde og tilrettelsegger
aktiviteter med legeskum, hvor vi laver beveegelsesbane, der laegger op til at hoppe, tumle,

krav le, rutsje og fa pulsen op. Vi danser til musik og synger beveegelsessange. Samtidig tilbyder
vi ogsa kroppen mere rolige aktiviteter s som yoga, wellnessuge, sanse-uge osv. Det er vigtigt
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for os, at det fysiske leeringsmiljg er indrettet, s& der er plads til bade store og sma armbevaegel-

ser og er foranderligt, s& det er passende til barnegruppen.

Udendgrs har vi vores alsidige legeplads med bakke, gynger og junglesti, hvor vi klatrer, kravler
og balancerer. Vi laver derudover cykelbaner, balancerer pa sandkassens kant, spiller bold, gra-
ver og fejer, tager beveegelsessangene udendgrs mm. Vi arrangerer motionsdag og bruger neer-
miljget til kropslig udfoldelse i forskellige terraen. Vi ligger veerdi i ogsa at gare plads til kroppens
rolige lege udendgrs bl.a. ved sandlege og vandlege med fokus pa det sanselige.

Vi voksne er bevidste om vores rolle og udtrykker bevaegelsesgleede sammen med bgrnene. Vi
opfordrer og motiverer til, at barnene udfordrer og udforsker deres bevaegelser og kropslige kun-
nen. Vi stgtter dem i at afprave deres greenser og er opmaerksomme pa deres zone for neermeste
udvikling.

Beveegelse skaber glaeder, begejstring og selvsteendighed.
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Natur, udeliv og science ’

"Naturoplevelser i barndommen har bade en folelsesmaessig, en krops-
lig, en social og en kognitiv dimension.

erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men
naturen er ogsa grundlag for arbejdet med beaeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.”

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og ggre sig de farste ’

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 44-45

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bagrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en beeredygtig udvikling.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfaringer med
natur, udeliv og science?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Natur, udeliv og science

Her i vuggestuen prioriterer vi udelivet hgit. | Mariehgj er vi ude i al slags vejr, hvor vejret bade er
omdrejningspunkt for samtale, leg og eksperimenter. Vi undersgger, hvad der kan flyde i vand

f.eks. flyder en sten og synker en pind til bunds?

Vi sanser naturen sammen med bgrnene, vi gar f.eks. pa bare teeer i sandet, faler pa forskellige
naturmaterialer, smager pa naturen, dufter til blomsterne, lytter til fuglene og meerker solens
varme i kinderne samt den kglige bleest i haret.

Vi opmuntrer bgrnene til glaede ved udelivet og bruger denne som laeringsrum. Vi gar pa opda-
gelse i naturen, hvor vi undersgger dens mange muligheder. Vi leder efter dyr under stenene, gar

pa jagt i buske og inddrager naturens materialer i hverdagen og i kreative processer.

24



Vi er bade pa legepladsen og pa ture i naeromradet, hvor naturen danner ramme for det feelles
tredje. Vi gver os i at bevaege os motorisk i naturen, vi triller pa bakker, kaelker, lgber i ujseevnt ter-

reen, kravler under og over veeltede treeer osv.

Vi har temauger, hvor vi bl.a. har fokus pa affald og genbrug, fra jord til bord og beplantning, hvor
vi inddrager bade foreeldre og bedsteforaeldre i processen. | temaugerne sgger vi viden sammen
med bgrnene ved at lane bager pa biblioteket og sage pa Ipad’en. Denne viden sammenkobler vi
med vores erfaringer.
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Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer b@rns sanser og
falelser, ligesom det er kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hver- 5
dagslivet.

Gennem lzeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af ‘
sig selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og
forsta deres omverden.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 46-47

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligevaerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer barnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfaringer med

kultur, eestetik og feellesskab?
Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kultur, sestetik og feellesskab
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag

= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Kultur, sestetik og feellesskab

Kulturen i Vuggestuen Mariehgj kan udtrykkes gennem kunstneriske og kulinariske kreationer.
Kulturen har mange udtryksformer, det kan veere alt fra de fysiske omgivelser til de psykiske ube-

vidste handlinger i kulturen omkring os.

Kultur er udtryk for forskelligartethed og repraesenterer forskellige traditioner. Vi vaegter kulturen
hgit, dette ses bl.a. ved vores mange faste traditioner, s& som fgdselsdage, fastelavn, paskefro-
kost, jul, sommerkoncerter, plantedage, foreeldrearbejdsdage, sommerfest, festival osv. Vi er nys-
gerrige pa andres traditioner, veerdier og kulturer, dette gar vi ved at opleve egen og andres kultu-
rer, bl.a. i vores nationalitetsuge. Bgrnene repraesenterer forskellige kulturer og traditioner. Zste-

tik er for os den oplevelse og erkendelse man far gennem sanser og oplevelser. Det er laeren om

26



det skanne, det harmoniske, det fuldkomne. Det aestetiske sprog udtrykker falelser. | Mariehgj har
vi fokus pa den aestetiske indretning af huset og stuerne. Vi skaber sammenhaeng ved aestetisk
udtryk i feellesskab. Vi bruger vores eestetik og feellesskab til at erfare vores kultur. Det at veere
feelles om noget kan skabe gleede og leering. Bgrnene spejler sig i hinanden i feellesskabet. Vi
som voksne er rollemodeller, inspirationskilder, vi falger bagrnenes initiativer og deltager aktivt i

leg og processer.

Vi arbejder inkluderende og har fokus p4, at ingen bgrn skal sta uden for feellesskabet, dette gar

vi ved at danne leeringsmiljger og invitere barnene ind i miljget, hvor vi fokuserer pa de bgrn, som
skal inkluderes. | Mariehgj er alle bgrn tilknyttet en fast stue igennem deres vuggestueliv. | daglig-
dagens aktiviteter, sammenseetter vi barnene pa tveers af kan, alder, interesser, venskaber og ud-

viklingsniveau, sa laeringen er stgrst og meningsgivende.

Vi er opmaerksomme pa husets egne gnsker for hus-kultur, garderobekultur, morgenkultur, lege-
pladskultur og maltidskultur, som bgrnene er en stor del af. Kulturen i vuggestuen er at give plads
til, at barnene far lov til at forteelle deres historier. Vi synger sammen, vi danser sammen, vi er
nysgerrige sammen. Vi tager pa tur og udforsker, blandt andet i Domkirken, pa Roskilde museum,

sager ny viden pa biblioteket, og oplever julen i Jacobskirken.

Der skal veere plads til fantasi, sansning, sjov og leg, at veere i flow. Leg understgtter kreativite-
ten. Bgrnenes kreative skabelsesproces er den del, der giver bgrnene gleede og tilfredsstillelse.
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Evalueringskultur

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det psedagogiske laeringsmilja.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den psedagogiske leereplan evalueres mindst hvert
andet ar med henblik pa at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedago-
giske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det paedagogiske leeringsmilja i
dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentliggares.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende psedagogisk dokumentation af sam-
menhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og barnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Den paedagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.”

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Evalueringskultur

| Vuggestuen Mariehgj bestraeber vi os pa at danne en evalueringskultur, hvor vi evaluerer efter
alle meningsfulde udviklingspotentialer, paagtet som upaagtet. Vi gnsker, at evalueringen skal
veaere med til at hgjne fagligheden, samt forbedre udviklingsmulighederne i aktiviteterne for bar-
nene. Vi gnsker at give feedback og vidensdeling personalet imellem gennem evaluering. Vores
intention er, at det sker til stuemgder og personalemgder. Vi dokumenterer via FAMLY, som ikke
kun er en informationsportal til foraeldrene, men ogsa en evalueringsplatform og vidensdeling per-
sonalet imellem. Derudover afprgver vi lgbende forskellige evalueringsmetoder og benytter den

som virker meningsgivende for den pageeldende medarbejder eller aktivitet.

Vi, i Vuggestuen Mariehgj, er i en udviklingsproces hvor alle medarbejdere fremadrettet skal bi-
drage og tage ejerskab i evalueringskulturen. Vi vil skabe tid, rum og muligheder for fordybelse i

evalueringsarbejdet og udvikle vores psedagogiske praksis herefter. Fremadrettet vil hele
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personalegruppen skulle veere aktivt deltagende i arbejdet med evalueringen af den paedagogiske

laereplan hvert andet ar.



